




 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Настоящая  Программа проведения  Государственной  итоговой аттестации 

(ГИА) по основнойпрофессиональной образовательной программе (ОПОП) высшего 

образования распространяется на  обучающихся по  направлению 20.03.01 Техно-

сферная безопасность вне  зависимости  от  форм  обучения  и  претендующих  на 

получение  документа  о  высшем  образовании  образца,  установленного Мини-

стерством образования и науки РФ. Программа  государственной итоговой аттеста-

ции  регулирует проведение государственной  итоговой  аттестации  по данному 

направлению.  

Целью государственной итоговой аттестации (ГИА) является установление 

уровня подготовки выпускника к выполнению профессиональных задач и соответ-

ствия его подготовки требованиям Федерального государственного образовательно-

го стандарта высшего образования и основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования, разработанной в ФГБОУ ВО Брянский ГАУ. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имею-

щий академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план 

или индивидуальный учебный план по образовательной программе высшего образо-

вания. Успешное прохождение государственной итоговой аттестации является осно-

ванием для выдачи обучающемуся документа о высшем образовании и о квалифи-

кации образца, установленного Министерством образования и науки Российской 

Федерации. 

Цели и задачи государственной итоговой аттестации соотносятся со следую-

щими видами и задачами профессиональной деятельности: организационно-

управленческая: 

– способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач 

– способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оп-

тимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющих-

ся ресурсов и ограничений 



 

 

– способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде 

– способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной фор-

мах на государственном языке российской федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

– способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально- 

историческом, этическом и философском контекстах  

– способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекто-

рию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

– способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности  

– способен создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, 

в том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций  

– способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 

профессиональной сферах 

– способен принимать обоснованные экономические решения в различных об-

ластях жизнедеятельности 

– способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению 

– способен учитывать современные тенденции развития техники и технологий 

в области техносферной безопасности, измерительной и вычислительной техники, 

информационных технологий при решении типовых задач в области профессио-

нальной деятельности, связанной с защитой окружающей среды и обеспечением 

безопасности человека 

– способен обеспечивать безопасность человека и сохранение окружающей 

среды, основываясь на принципах культуры безопасности и концепции риск-

ориентированного мышления 

– способен осуществлять профессиональную деятельность с учетом государ-

ственных требований в области обеспечения безопасности 

– способен понимать принципы работы современных информационных техно-

логий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

– способность организовывать, планировать и реализовывать работу по 



 

 

предотвращению или уменьшению воздействия вредных и опасных производствен-

ных факторов на работника 

– способность выполнять комплекс мероприятий для спасения жизни и здоро-

вья человека 

– планирование, разработка и совершенствование системы управления охраной 

труда и оценки профессиональных рисков 

– разработка и внедрение мероприятий, направленных на выполнение требова-

ний в области охраны окружающей среды, предупреждение возникновения чрезвы-

чайных ситуаций природного и техногенного характера 

– способность ориентироваться в основных методах и системах обеспечения 

техносферной безопасности, обоснованно выбирать устройства, системы и методы 

защиты человека и окружающей среды от опасностей 

– способность использовать знание организационных основ безопасности раз-

личных производственных процессов 

Программа ГИА по направлению 20.03.01 Техносферная безопасность разра-

ботана с учетом следующих принципов и требований:  

- ФГОС ВО – Бакалавриат по направлению подготовки20.03.01 Техносферная 

безопасность от 25мая 2020 г., №680. 

- Учебного плана 2023 года набора по направлению 20.03.01 Техносферная 

безопасность, направленность (профиль) Безопасность технологических процессов и 

производств. План одобрен Ученым советом вуза протокол № 10 от 18.05.2020 

- проведение ГИА предусматривает открытость и демократичность на этапах 

разработки и проведения, вовлечения в процесс подготовки и проведения препода-

вателей, работодателей. 

Порядок и сроки проведения аттестационных испытаний устанавливаются на 

основании настоящей Программы, рассматриваются Ученым советом института. 

Государственная итоговая аттестация проводится для оценки уровня сформи-

рованных компетенций выпускника вуза:  

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информа-

ции, применять системный подход для решения поставленных задач. 



 

 

УК-2Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имею-

щихся ресурсов и ограничений. 

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать 

свою роль в команде 

УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в соци-

ально-историческом, этическом и философском контекстах 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать тра-

екторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической подготовленно-

сти для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК-8 Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профес-

сиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения 

природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при 

угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

УК-9 Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной 

и профессиональной сферах 

УК-10 Способен принимать обоснованные экономические решения в различ-

ных областях жизнедеятельности 

УК-11 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстре-

мизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профес-

сиональной деятельности 

ОПК-1 Способен учитывать современные тенденции развития техники и тех-

нологий в области техносферной безопасности, измерительной и вычислительной 

техники, информационных технологий при решении типовых задач в области про-

фессиональной деятельности, связанной с защитой окружающей среды и обеспече-

нием безопасности человека 



 

 

ОПК-2 Способен обеспечивать безопасность человека и сохранение окружа-

ющей среды, основываясь на принципах культуры безопасности и концепции риск-

ориентированного мышления; 

ОПК-3 Способен осуществлять профессиональную деятельность с учетом гос-

ударственных требований в области обеспечения безопасности. 

ОПК-4 Способен понимать принципы работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

ПКС-1 Способность организовывать, планировать и реализовывать работу по 

предотвращению или уменьшению воздействия вредных и опасных производствен-

ных факторов на работника 

ПКС-2 Способность выполнять комплекс мероприятий для сохранения здоро-

вья, поддержания высокой работоспособности и спасения жизни человека 

ПКС-3 Планирование, разработка и совершенствование системы управления 

охраной труда и оценки профессиональных рисков 

ПКС-4 Разработка и внедрение мероприятий, направленных на выполнение 

требований в области охраны окружающей среды, предупреждение возникновения 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 

ПКС-5 Способность ориентироваться в основных методах и системах обеспе-

чения техносферной безопасности, обоснованно выбирать устройства, системы и 

методы защиты человека и окружающей среды от опасностей 

ПКС-6 Способность использовать знание организационных основ безопасно-

сти различных производственных процессов 

ПКС-7 Обеспечение контроля за состоянием условий и охраны труда на рабо-

чих местах  

 

2. СОДЕРЖАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Организация проведения государственной итоговой аттестации осуществля-

ется в учебных аудиториях Брянского ГАУ. 

ГИА поводится в 8 семестре для очной формы обучения в течение четырех 

недель. 



 

 

Общая трудоемкость государственной итоговой аттестации составляет 6 за-

четных единиц.  

В соответствии с регламентирующими документами устанавливаются:  

- сроки проведения государственной итоговой аттестации;  

- форма проведения государственной итоговой аттестации;  

- требования к выпускным квалификационным работам;  

- процедура проведения испытания;  

- критерии и параметры оценки результатов защиты выпускных квалифика-

ционных работ. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме: 

- защиты выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре 

защиты и процедуру защиты. 

Этапы подготовки к ГИА: 

1. Формирование учебной нагрузки кафедр по проведению ГИА. 

2. Инструктаж по порядку проведения государственной итоговой аттестации. 

Основные требования и порядок подготовки. 

3. Подготовка предложений по списку кандидатур председателя ГИА по ОПОП, 

утверждение кандидатуры на должность председателя ГИА по ОПОП.  

4. Определение темы выпускной квалификационной работы. Закрепление руко-

водителя выпускной квалификационной работы. 

5. Формирование и согласование состава комиссии по государственной итоговой 

аттестации. 

6. Приказ о составе комиссии по государственной итоговой аттестации. 

7. Получение задания на выпускную квалификационную работу. 

8. Консультирование по разделам выпускной квалификационной работы. 

9. Предварительная защита выпускной квалификационной работы на кафедре. 

10. Отзыв научного руководителя на выпускную квалификационную работу. 

11. Рецензирование выпускной квалификационной работы. 

12. Подготовка приказа о допуске к защите выпускной квалификационной рабо-

ты.  



 

 

13. Сдача полного комплекта документации по выпускной квалификационной ра-

боте в дирекцию. 

 

3. ТРЕБОВАНИЯ И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ  

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Выпускная квалификационная работа выполняется в форме, устанавливаемой 

ОПОП и ФГБОУ ВО Брянский ГАУ. Требования и методические рекомендации к 

выполнению выпускной квалификационной работы содержатся в методических ука-

заниях. Доступ к полным текстам выпускных квалификационных работ обеспечива-

ется в соответствии с действующим законодательством.  

Темы выпускных квалификационных работ определяются выпускающей ка-

федрой ФГБОУ ВО Брянский ГАУ. Рецензенты предлагаются заведующим выпус-

кающей кафедры. Закрепление за обучающимися тем выпускных квалификацион-

ных работ, назначение руководителей и рецензентов осуществляется приказом 

ФГБОУ ВО Брянский ГАУ. 

После завершения подготовки обучающимся выпускной квалификационной 

работы руководитель выпускной квалификационной работы представляет в Универ-

ситет письменный отзыв о работе обучающегося в период подготовки выпускной 

квалификационной работы (далее - отзыв). В случае выполнения выпускной квали-

фикационной работы несколькими обучающимися руководитель выпускной квали-

фикационной работы представляет в Университет отзыв об их совместной работе в 

период подготовки выпускной квалификационной работы. 

Выпускные квалификационные работы по программам магистратуры подле-

жат рецензированию. 

Для проведения рецензирования выпускной квалификационной работы ука-

занная работа направляется одному или нескольким рецензентам. Рецензент прово-

дит анализ выпускной квалификационной работы и представляет в Университет 

письменную рецензию на указанную работу (далее - рецензия). 

Если выпускная квалификационная работа имеет междисциплинарный харак-

тер, она направляется нескольким рецензентам.  



 

 

Выпускная квалификационная работа, отзыв и рецензия (рецензии) передают-

ся в государственную экзаменационную комиссию. 

Тексты выпускных квалификационных работ, размещаются в Университете в 

электронно-библиотечной системе и проверяются на объем заимствования в соот-

ветствии с Регламентом проведения проверки письменных работ обучающихся на 

наличие заимствований в системе «Антиплагиат».  

Доступ лиц к текстам выпускных квалификационных работ обеспечен в соот-

ветствии с законодательством Российской Федерации, с учетом изъятия производ-

ственных, технических, экономических, организационных и других сведений, в том 

числе о результатах интеллектуальной деятельности в научно-технической сфере, о 

способах осуществления профессиональной деятельности, которые имеют действи-

тельную или потенциальную коммерческую ценность в силу неизвестности их тре-

тьим лицам, в соответствии с решением правообладателя. 

Результаты государственного аттестационного испытания определяются оцен-

ками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объяв-

ляются в день государственного аттестационного испытания обучающегося после 

оформления в установленном порядке протоколов заседаний государственных экза-

менационных комиссий. Оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» озна-

чают успешное прохождение государственного аттестационного испытания. 

Критерии оценки на защите ВКР  

Цифро-

вое вы-

ражение 

Словесное вы-

ражение 
Описание 

5 

«Отлично» 

высокий уро-

вень 

Выпускная квалификационная работа выполнена в соответствии с 

заданием, в полном объёме, оформлена в соответствии с требовани-

ями. Презентация работы дает полный представление о разработан-

ной теме. На все уточняющие и дополнительные вопросы даны пол-

ные исчерпывающий ответы. 

Студент способен обобщить материал, сделать собственные выводы, 

выразить свое мнение, привести иллюстрирующие примеры 

4 

«Хорошо» 

повышенный 

уровень 

Выпускная квалификационная работа выполнена в соответствии с 

заданием, в полном объёме, оформлена в соответствии с требовани-

ями. Презентация работы дает полный представление о разработан-

ной теме. На уточняющие вопросы даны частично правильные, и не 

полные ответы. 

Не приведены иллюстрирующие примеры, обобщающее мнение сту-

дента недостаточно четко выражено 



 

 

3 

«Удовлетвори-

тельно» 

пороговый уро-

вень 

Выпускная квалификационная работа выполнена в соответствии с 

заданием, в полном объёме, оформлена в соответствии с требовани-

ями. В работе присутствуют неточности и ошибки. На уточняющие 

вопросы даны частично правильные, и не полные ответы. 

Ответ правилен в основных моментах, нет иллюстрирующих приме-

ров, нет собственного мнения студента, есть ошибки в деталях и/или 

они просто отсутствуют. 

2 
«Неудовлетво-

рительно» 

Выпускная квалификационная работа выполнена в соответствии с 

заданием, в полном объёме, оформлена в соответствии с требовани-

ями. В работе присутствуют грубые ошибки. На уточняющие вопро-

сы даны не правильные ответы. 

В ответе существенные ошибки в основных аспектах темы. 

 

Решение комиссии принимается на закрытом заседании простым большин-

ством голосов членов комиссий. При равном числе голосов председатель комиссии 

(или заменяющий его заместитель) обладает правом решающего голоса.  

 

4. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЕ И НАУЧНО-ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ 

ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Основными образовательными, научно-исследовательскими и научно-

производственными технологиями, используемыми на государственной итоговой 

аттестации, являются: 

- углубление и закрепление теоретических знаний, применение этих знаний на 

практике; 

- индивидуальный метод обучения, ориентированный на формирование навы-

ков и способностей  самостоятельного  решения  профессиональных  задач; 

- развитие умений обучающихся  выявлять, анализировать и решать поставлен-

ные проблемы; 

- обсуждение материалов ВКР с руководителем; 

- формирование умений организовывать практическую деятельность; 

- применение современной вычислительной техники и программного обеспече-

ния; 

- информационные ресурсы Интернет для осуществления деятельности (учеб-

ная и учебно-методическая информация, представленная в научных электронных 

журналах и на сайтах библиотек); 

-сбор научной литературы по автоматизации проблемной предметной области 

деятельности предприятия; 

-сбор и компоновка научно-технической документации с целью углубленного 



 

 

исследования предметной области; 

- непосредственное участие обучающегося в решении научно - производствен-

ных задач организации, учреждения или предприятия (выполнение достаточно ши-

рокого спектра работ, связанных с отработкой профессиональных знаний, умений и 

навыков); 

- написание ВКР и его оформление с привлечением графической информации 

(таблицы, графики, рисунки); 

- проведение защиты ВКР. 

 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Основная литература: 

1. Девисилов, В.А.. Охрана труда. Изд. Форум, 2012г. - 512с. 

2. Порядок обучения по охране труда и проверки знаний требования охраны 

труда работников организации. Изд. Энас. 2012г. 16с.  

3. Попов, А. А. Производственная безопасность .- СПб.: Лань, 2013 

4. Севрюкова, Е. Н. Надзор и контроль в сфере безопасности. - М.: Юрайт, 

2014. 

5. Тургиев А. К.  Охрана труда в сельском хозяйстве.- М.: Академия, 2013. 

Дополнительная литература: 

1. Белов,С.В. Безопасность жизнедеятельности и защита окружающей среды 

(техносферная безопасность). М. Юрайт, 2013г. - 682с.  

2. Белов, С.В. Ноксология: учебник для бакалавров /С.В. Белов, Е.Н. Сима-

кова. – М. Юрайт, 2013. – 429с.  

3. Вишняков, Я. Д. Безопасность жизнедеятельности.- М.: Юрайт, 2014 

4. Готлиб, Я. Г.Аттестация рабочих мест по условиям труда.- М.: Форум, 2012. 

5. Коробко, В.И. Промышленная безопасность. М. Академия. 2012г. 208с.  

6. Мастрюков,Б.С. Безопасность жизнедеятельности, М. Академия, 2012г. 

295с.  

7. Медведев, В. Т. Охрана труда и промышленная экология .- М.: Академия, 

2013. 



 

 

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы:  

1. http://www.consultant.ru/ - Консультант Плюс 

2. http://www.garant.ru/ - Гарант 

3. http://www.cntd.ru/ - Техэксперт 

4. http://git32.rostrud.ru/ - Государственная инспекция труда в Брянской обл. 

 

6 ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

 ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

6.1 Паспорт фонда оценочных средств 

Направление подготовки: 20.03.01 Техносферная безопасность 

Профиль Безопасность технологических процессов и производств 

6.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы в рамках практики: 

Универсальные компетенции 

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информа-

ции, применять системный подход для решения поставленных задач. 

УК-1.1 Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие, осуществляет 

декомпозицию задачи. 

УК-1.2 Находит и критически анализирует информацию, необходимую для 

решения поставленной задачи. 

УК-1.3 Рассматривает и предлагает возможные варианты решения задачи, 

оценивая их достоинства и недостатки. 

УК-1.4 Грамотно, логично, аргументированно формирует собственные сужде-

ния и оценки. 

УК-1.5 При обработке информации отличает факты от мнений, интерпрета-

ций, оценок, формирует собственные мнения и суждения, аргументирует свои выво-

ды и точку зрения. 

УК-1.6 Определяет и оценивает последствия возможных решений задачи. 

УК-2Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 



 

 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имею-

щихся ресурсов и ограничений. 

УК-2.1 Определяет круг задач в рамках поставленной цели, определяет связи 

между ними 

УК-2.2 Предлагает способы решения поставленных задач и ожидаемые ре-

зультаты; оценивает предложенные способы с точки зрения соответствия цели про-

екта 

УК-2.3 Планирует реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом 

имеющихся ресурсов и ограничений, действующих правовых норм 

УК-2.4 Выполняет задачи в зоне своей ответственности в соответствии с за-

планированными результатами и точками контроля, при необходимости корректи-

рует способы решения задач 

УК-2.5 Представляет результаты проекта, предлагает возможности их исполь-

зования и/или совершенствования 

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать 

свою роль в команде 

УК-3.1 Определяет свою роль в социальном взаи-модействии и командной ра-

боте, исходя из стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели 

УК-3.2 При реализации своей роли в социальном взаимодействии и командной 

работе учитывает особенности поведения и интересы других участников 

УК-3.3 Анализирует возможные последствия личных действий в социальном 

взаимодействии и командной работе, и строит продуктивное взаимодействие с уче-

том этого 

УК-3.4 Осуществляет обмен информацией, знаниями и опытом с членами ко-

манды; оценивает идеи других членов команды для достижения поставленной цели 

УК-3.5 Соблюдает нормы и установленные правила командной работы; несет 

личную ответственность за результат 

УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) язы-

ке(ах) 



 

 

УК-4.1 Выбирает стиль общения на русском языке в зависимости от цели и 

условий партнерства; адаптирует речь, стиль общения и язык жестов к ситуациям 

взаимодействия 

УК-4.2 Ведет деловую переписку на русском языке с учетом особенностей 

стилистики официальных и неофициальных писем 

УК-4.3 Ведет деловую переписку на иностранном языке с учетом особенно-

стей стилистики официальных писем и социокультурных различий 

УК-4.4 Выполняет для личных целей перевод официальных и профессиональ-

ных текстов с иностранного языка на русский, с русского языка на иностранный 

УК-4.5 Публично выступает на русском языке, строит свое выступление с уче-

том аудитории и цели общения 

УК-4.6 Устно представляет результаты своей деятельности на иностранном 

языке, может поддержать разговор в ходе их обсуждения 

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в соци-

ально-историческом, этическом и философском контекстах 

УК-5.1 Отмечает и анализирует особенности межкультурного взаимодействия 

(преимущества и возможные проблемные ситуации), обусловленные различием эти-

ческих, религиозных и ценностных систем; 

УК-5.2 Анализирует исторические события России и всемирной истории 

УК-5.3 Учитывает при социальном и профессиональном общении историче-

ское наследие и социо-культурные традиции различных социальных групп, этносов 

и конфессий, включая мировые религии, философские и этические учения 

УК-5.4 Придерживается принципов недискриминационного взаимодействия, 

основанного на толерантном восприятии культурных особенностей представителей 

различных этносов и конфессий, при личном и массовом общении 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать тра-

екторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

УК-6.1 Использует инструменты и методы управления временем при выпол-

нении конкретных задач, проектов, при достижении поставленных целей 

УК-6.2 Определяет приоритеты собственной деятельности, личностного раз-



 

 

вития и профессио-нального роста 

УК-6.3 Оценивает требования рынка труда и предложения образовательных 

услуг для выстраивания траектории собственного профессионального роста 

УК-6.4 Строит профессиональную карьеру и определяет стратегию професси-

онального развития 

УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической подготовленно-

сти для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК-7.1 Выбирает здоровьесберегающие технологии для поддержания здорово-

го образа жизни с учетом физиологических особенностей организма 

УК-7.2 Планирует свое рабочее и свободное время для оптимального сочета-

ния физической и умственной нагрузки и обеспечения работоспособности 

УК-7.3 Соблюдает и пропагандирует нормы здорового образа жизни в различ-

ных жизненных ситуациях и в профессиональной деятельности 

УК-8 Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профес-

сиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения 

природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при 

угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

УК-8.1 Анализирует факторы вредного влияния на жизнедеятельность элемен-

тов среды обитания (технических средств, тех-нологических процессов, материалов, 

зданий и сооружений, природных и социальных явлений) 

УК-8.2 Идентифицирует опасные и вредные факторы в рамках осу-

ществляемой деятельности 

УК-8.3 Выявляет проблемы, связанные с нарушениями техники безопасности 

на рабочем месте; предлагает мероприятиях по предотвращению чрезвычайных си-

туаций 

УК-8.4 Разъясняет правила поведения при возникновении чрезвычайных ситу-

аций природного и техногенного происхождения 

УК-8.5 Оказывает первую помощь, описывает способы участия в восстанови-

тельных мероприятиях 

УК-9 Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной 



 

 

и профессиональной сферах 

УК-9.1 Понимает основы инклюзивной компетентности, ее компоненты и 

структуру; особенности применения базовых дефектологических знаний в социаль-

ной и профессиональной сферах 

УК-9.2 Планирует и осуществляет профессиональную деятельность с лицами с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидами 

УК-9.3 Применяет навыки взаимодействия в социальной и профессиональной 

сферах с лицами с ограниченными возможностями здоровья и инва-лидами 

УК-10 Способен принимать обоснованные экономические решения в различ-

ных областях жизнедеятельности 

УК-10.1 Понимает базовые принципы функционирования экономики и эконо-

мического развития, цели и формы участия государства в экономике 

УК-10.2 Применяет методы личного экономического и финансового планиро-

вания для достижения текущих и долгосрочных финансовых целей, использует фи-

нансовые инструменты для управления личными финансами (личным бюджетом), 

контролирует собственные экономические и финансовые риски 

УК-11 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстре-

мизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профес-

сиональной деятельности 

УК-11.1 Соблюдает антикоррупционные стандарты поведения, выявляет кор-

рупционные риски, противодействует коррупционному поведению в профессио-

нальной деятельности 

УК-11.2 Поддерживает высокий уровень личной и правовой культуры, иден-

тифицирует проявления терроризма,  экстремистской идеологии и противодействует 

им в профессиональной деятельности 

УК-11.3 Идентифицирует правонарушения террористической направленности, 

противодействует проявлениям терроризма в профессиональной деятельности 

Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-1 Способен учитывать современные тенденции развития техники и тех-

нологий в области техносферной безопасности, измерительной и вычислительной 



 

 

техники, информационных технологий при решении типовых задач в области про-

фессиональной деятельности, связанной с защитой окружающей среды и обеспече-

нием безопасности человека 

ОПК-1.1 Знает и определяет современные тенденции развития техники и тех-

нологий, измерительной и вычислительной техники 

ОПК-1.2 Осуществляет поиск и умеет использовать информационные ресурсы 

при решении типовых задач в области профессиональной деятельности, связанной с 

защитой окружающей среды и обеспечением безопасности человека 

ОПК-1.3 Владеет методами решения типовых задач в области профессиональ-

ной деятельности, связанной с защитой окружающей среды и обеспечением без-

опасности человека 

ОПК-1.4 Демонстрирует знание требований к оформлению документации 

(ЕСКД, ЕСПД, ЕСТД) и умение выполнять чертежи простых объектов 

ОПК-1.5 Знает основные технологические процессы и режимы производства, 

оборудование, применяемое в организации, принципы его работы и правила эксплу-

атации 

ОПК-2 Способен обеспечивать безопасность человека и сохранение окружа-

ющей среды, основываясь на принципах культуры безопасности и концепции риск-

ориентированного мышления; 

ОПК-2.1 Определяет и анализирует проблемы при обеспечении безопасности 

человека и сохранении окружающей среды 

ОПК-2.2 Осуществляет поиск и умеет использовать принципы культуры без-

опасности и концепции риск-ориентированного мышления при обеспечении без-

опасности человека и сохранения окружающей среды 

ОПК-2.3 Формирует культуру безопасности и риск-ориентированное мышле-

ние, при котором вопросы безопасности и сохранения окружающей среды рассмат-

риваются в качестве важнейших приоритетов жизнедеятельности 

ОПК-3 Способен осуществлять профессиональную деятельность с учетом гос-

ударственных требований в области обеспечения безопасности. 

ОПК-3.1 Использует в профессиональной деятельности государственные тре-



 

 

бования в области обеспечения безопасности 

ОПК-3.2 Знает и использует основные методы осуществления государственно-

го контроля в области обеспечения безопасности 

ОПК-4 Способен понимать принципы работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

ОПК-4.1 Владеет современными информационными технологиями и исполь-

зует их для решения задач профессиональной деятельности 

ОПК-4.2 Знает и использует своременные программные средства, в том числе 

отечественного производства, для решения задач профессиональной деятельности 

Профессиональные компетенции 

ПКС-1 Способность организовывать, планировать и реализовывать работу по 

предотвращению или уменьшению воздействия вредных и опасных производствен-

ных факторов на работника 

ПКС-1.1 Анализирует условия и характер труда, их влияние на здоровье и 

функциональное состояние человека 

ПКС-1.2 Проводит измерения уровней вредных факторов на рабочих местах, 

обрабатывает полученные результаты, составляет профилактические прогнозы воз-

можного развития ситуации на рабочих ме-стах 

ПКС-1.3 Разрабатывает необходимые мероприятия для нормализации условий 

труда на основании установленных предельно-допустимых норм 

ПКС-2 Способность выполнять комплекс мероприятий для сохранения здоро-

вья, поддержания высокой работоспособности и спасения жизни человека 

ПКС-2.1 Знает и определяет методы оценки количества и качества здоровья 

человека, имеет представление о наиболее распространенных болезнях и их профи-

лактике 

ПКС-2.2 Имеет представление о травмоопасных и вредных факторах среды 

обитания, о их воздействии на человека 

ПКС-2.3 Знает и использует основные методы и приемы оказания первой по-

мощи пострадавшим 

ПКС-3 Планирование, разработка и совершенствование системы управления 



 

 

охраной труда и оценки профессиональных рисков 

ПКС-3.1 Нормативное обеспечение безопасных условий и охраны труда 

ПКС-3.2 Применяет проектную, нормативно - правовую, нормативно-

техническую и научно - исследовательскую документацию для получения сведений, 

необходимых для разработки заданий на проектирование систем улучшения условий 

и повышения безопасности труда 

ПКС-3.3 Организация и проведение мероприятий, направленных на снижение 

уровней профессиональных рисков 

ПКС-3.4 Организация мониторинга законодательства РФ и передового опыта в 

области охраны труда 

ПКС-3.5 Обеспечение расследования и учета несчастных случаев и професси-

ональных заболеваний 

ПКС-4 Разработка и внедрение мероприятий, направленных на выполнение 

требований в области охраны окружающей среды, предупреждение возникновения 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 

ПКС-4.1 Осуществление контроля внедрения мероприятий, направленных на 

выполнение требований нормативных правовых актов в области охраны окружаю-

щей среды и на предупреждение возникно-вения чрезвычайных ситуаций 

ПКС-4.2 Анализирует основные направления повышения экологической без-

опасности организации с учетом специфики производства 

ПКС-4.3 Устанавливать взаимосвязь между воздействием на окружающую 

среду и техническими возможностями новой техники и технологий, прогнозировать 

воздействие новой техники и технологий на окружающую среду 

ПКС-5 Способность ориентироваться в основных методах и системах обеспе-

чения техносферной безопасности, обоснованно выбирать устройства, системы и 

методы защиты человека и окружающей среды от опасностей 

ПКС-5.1 Анализирует эффективность системы и средства обеспечения произ-

водственной безопасности 

ПКС-5.2 Оценивает опасности производственных процессов и риск их реали-

зации 



 

 

ПКС-5.3 Владеет методами прогнозирования развития чрезвычайных ситуа-

ций на производстве, оценки их поражающих факторов и возможных последствий 

ПКС-5.4 Ориентируется в существующих методиках расчетов, направленных 

на обеспечение безопасности труда 

ПКС-5.5 Оценивает экономическую эффективность способов и технологий 

защиты человека от опасностей 

ПКС-6 Способность использовать знание организационных основ безопасно-

сти различных производственных процессов 

ПКС-6.1 Определяет основные принципы, средства и способы защиты от 

чрезвычайных ситуаций 

ПКС-6.2 Использует принципы механизмов горения и взрыва для обеспечения 

пожарной безопасности 

ПКС-6.3 Владеет методами прогнозирования развития чрезвычайных ситуа-

ций на производстве, оценки их поражающих факторов и возможных последствий 

ПКС-7 Обеспечение контроля за состоянием условий и охраны труда на рабо-

чих местах  

ПКС-7.1 Планирует проведение произ-водственного контроля и специальной 

оценки условий труда на рабочих местах 

ПКС-7.2 Осуществляет диалог и сотрудничество с работодателем, работника-

ми и (или) их представителями, комитетом (комиссией) по охране труда, органами 

государственного управления, надзора и контроля с целью совершенствования усло-

вий и охраны труда 

 

6.3 Процесс контролирования компетенций  

 

Виды и методы контроля компетенций по ГИА 

№ 

п/п 
Вид контроля Контролируемые компетенции (или их части) Оценочные средства 

1 Выпускная 

квалификаци-

онная работа 

УК-1; УК-2; УК-3; УК-5; УК-4; УК-6; УК-7;  

УК-8; УК-9; УК-10; УК-11; ОПК-1; ОПК-2;  

ОПК-3; ПКС-1; ПКС-2; ПКС-3; ОПК-4;  

ПКС-4; ПКС-5; ПКС-6; ПКС-7 

Выступление с докладом и дис-

куссия по теме ВКР с последую-

щим обсуждением, представле-

ние и защита ВКР 



 

 

 

План проведения контрольно-оценочных мероприятий по ГИА 

Время про-

ведения 
Название оценочного 

мероприятия 
Вид оценочного средства Объект контроля 

8-й 

семестр 

Итоговый контроль (защита 

выпускной квалификацион-

ной работы) 

Выступление с докладом и дис-

куссия по теме ВКР с последу-

ющим обсуждением, представ-

ление и защита ВКР 

Выступление с докладом и дис-

куссия по теме ВКР с последу-

ющим обсуждением, представ-

ление и защита ВКР 

 
Модели контролируемых компетенций 

 
№ 
п/п 

Код и наименование 

компетенции 

Индикатор достижения компетенции 

1. УК-1 Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, применять 

системный подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1 Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие, осуществ-

ляет декомпозицию задачи. 

УК-1.2 Находит и критически анализирует информацию, необходимую для 

решения поставленной задачи. 

УК-1.3 Рассматривает и предлагает возможные варианты решения задачи, 

оценивая их достоинства и недостатки. 

УК-1.4 Грамотно, логично, аргументированно формирует собственные суж-

дения и оценки. 

УК-1.5 При обработке информации отличает факты от мнений, интерпрета-

ций, оценок, формирует собственные мнения и суждения, аргументирует 

свои выводы и точку зрения. 

УК-1.6 Определяет и оценивает последствия возможных решений задачи 

2. УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках поставлен-

ной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, 

исходя из действующих право-

вых норм, имеющихся ресур-

сов и ограничений 

УК-2.1 Определяет круг задач в рамках поставленной цели, определяет свя-

зи между ними 

УК-2.2 Предлагает способы решения поставленных задач и ожидаемые ре-

зультаты; оценивает предложенные способы с точки зрения соответствия 

цели проекта 

УК-2.3 Планирует реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом 

имеющихся ресурсов и ограничений, действующих правовых норм 

УК-2.4 Выполняет задачи в зоне своей ответственности в соответствии с 

запланированными результатами и точками контроля, при необходимости 

корректирует способы решения задач 

УК-2.5 Представляет результаты проекта, предлагает возможности их ис-

пользования и/или совершенствования 

3. УК-3 Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

УК-3.1 Определяет свою роль в социальном взаи-модействии и командной 

работе, исходя из стратегии сотрудничества для достижения поставленной 

цели 

УК-3.2 При реализации своей роли в социальном взаимодействии и команд-

ной работе учитывает особенности поведения и интересы других участни-

ков 

УК-3.3 Анализирует возможные последствия личных действий в социаль-

ном взаимодействии и командной работе, и строит продуктивное взаимо-

действие с учетом этого 

УК-3.4 Осуществляет обмен информацией, знаниями и опытом с членами 

команды; оценивает идеи других членов команды для достижения постав-

ленной цели 

УК-3.5 Соблюдает нормы и установленные правила командной работы; 

несет личную ответственность за результат 

4. УК-4 Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в уст-

ной и письменной формах на 

государственном языке Рос-

сийской Федерации и ино-

странном(ых) языке(ах) 

УК-4.1 Выбирает стиль общения на русском языке в зависимости от цели и 

условий партнерства; адаптирует речь, стиль общения и язык жестов к ситу-

ациям взаимодействия 

УК-4.2 Ведет деловую переписку на русском языке с учетом особенностей 

стилистики официальных и неофициальных писем 

УК-4.3 Ведет деловую переписку на иностранном языке с учетом особенно-



 

 

стей стилистики официальных писем и социокультурных различий 

УК-4.4 Выполняет для личных целей перевод официальных и профессио-

нальных текстов с иностранного языка на русский, с русского языка на ино-

странный 

УК-4.5 Публично выступает на русском языке, строит свое выступление с 

учетом аудитории и цели общения 

УК-4.6 Устно представляет результаты своей деятельности на иностранном 

языке, может поддержать разговор в ходе их обсуждения 

5. УК-5 Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально - исто-

рическом, этическом и фило-

софском контекстах 

УК-5.1 Отмечает и анализирует особенности межкультурного взаимодей-

ствия (преимущества и возможные проблемные ситуации), обусловленные 

различием этических, религиозных и ценностных систем; 

УК-5.2 Анализирует исторические события России и всемирной истории 

УК-5.3 Учитывает при социальном и профессиональном общении историче-

ское наследие и социо-культурные традиции различных социальных групп, 

этносов и конфессий, включая мировые религии, философские и этические 

учения 

УК-5.4 Придерживается принципов недискриминационного взаимодей-

ствия, основанного на толерантном восприятии культурных особенностей 

представителей различных этносов и конфессий, при личном и массовом 

общении 

6. УК-6 Способен управлять сво-

им временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию са-

моразвития на основе принци-

пов образования в течение всей 

жизни 

УК-6.1 Использует инструменты и методы управления временем при вы-

полнении конкретных задач, проектов, при достижении поставленных целей 

УК-6.2 Определяет приоритеты собственной деятельности, личностного 

развития и профессио-нального роста 

УК-6.3 Оценивает требования рынка труда и предложения образовательных 

услуг для выстраивания траектории собственного профессионального роста 

УК-6.4 Строит профессиональную карьеру и определяет стратегию профес-

сионального развития 

7. УК-7 Способен поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности для обеспе-

чения полноценной социальной 

и профессиональной деятель-

ности 

УК-7.1 Выбирает здоровьесберегающие технологии для поддержания здо-

рового образа жизни с учетом физиологических особенностей организма 

УК-7.2 Планирует свое рабочее и свободное время для оптимального соче-

тания физической и умственной нагрузки и обеспечения работоспособности 

УК-7.3 Соблюдает и пропагандирует нормы здорового образа жизни в раз-

личных жизненных ситуациях и в профессиональной деятельности 

8. УК-8 Способен создавать и 

поддерживать в повседневной 

жизни и в профессиональной 

деятельности безопасные усло-

вия жизнедеятельности для 

сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого раз-

вития общества, в том числе 

при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и во-

енных конфликтов 

УК-8.1 Анализирует факторы вредного влияния на жизнедеятельность эле-

ментов среды обитания (технических средств, тех-нологических процессов, 

материалов, зданий и сооружений, природных и социальных явлений) 

УК-8.2 Идентифицирует опасные и вредные факторы в рамках осу-

ществляемой деятельности 

УК-8.3 Выявляет проблемы, связанные с нарушениями техники безопасно-

сти на рабочем месте; предлагает мероприятиях по предотвращению чрез-

вычайных ситуаций 

УК-8.4 Разъясняет правила поведения при возникновении чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного происхождения 

УК-8.5 Оказывает первую помощь, описывает способы участия в восстано-

вительных мероприятиях 

9. УК-9 Способен использовать 

базовые дефектологические 

знания в социальной и профес-

сиональной сферах 

УК-9.1 Понимает основы инклюзивной компетентности, ее компоненты и 

структуру; особенности применения базовых дефектологических знаний в 

социальной и профессиональной сферах 

УК-9.2 Планирует и осуществляет профессиональную деятельность с лица-

ми с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами 

УК-9.3 Применяет навыки взаимодействия в социальной и профессиональ-

ной сферах с лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвали-

дами 

10. УК-10 Способен принимать 

обоснованные экономические 

решения в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1 Понимает базовые принципы функционирования экономики и эко-

номического развития, цели и формы участия государства в экономике 

УК-10.2 Применяет методы личного экономического и финансового плани-

рования для достижения текущих и долгосрочных финансовых целей, ис-

пользует финансовые инструменты для управления личными финансами 

(личным бюджетом), контролирует собственные экономические и финансо-

вые риски 

11. УК-11 Способен формировать УК-11.1 Соблюдает антикоррупционные стандарты поведения, выявляет 



 

 

нетерпимое отношение к про-

явлениям экстремизма, терро-

ризма, коррупционному пове-

дению и противодействовать 

им в профессиональной дея-

тельности 

коррупционные риски, противодействует коррупционному поведению в 

профессиональной деятельности 

УК-11.2 Поддерживает высокий уровень личной и правовой культуры, 

идентифицирует проявления терроризма,  экстремистской идеологии и про-

тиводействует им в профессиональной деятельности 

УК-11.3 Идентифицирует правонарушения террористической направленно-

сти, противодействует проявлениям терроризма в профессиональной дея-

тельности 

12. ОПК-1 Способен учитывать 

современные тенденции разви-

тия техники и технологий в 

области техносферной без-

опасности, измерительной и 

вычислительной техники, ин-

формационных технологий при 

решении типовых задач в обла-

сти профессиональной дея-

тельности, связанной с защи-

той окружающей среды и обес-

печением безопасности челове-

ка 

ОПК-1.1 Знает и определяет современные тенденции развития техники и 

технологий, измерительной и вычислительной техники 

ОПК-1.2 Осуществляет поиск и умеет использовать информационные ре-

сурсы при решении типовых задач в области профессиональной деятельно-

сти, связанной с защитой окружающей среды и обеспечением безопасности 

человека 

ОПК-1.3 Владеет методами решения типовых задач в области профессио-

нальной деятельности, связанной с защитой окружающей среды и обеспече-

нием безопасности человека 

ОПК-1.4 Демонстрирует знание требований к оформлению документации 

(ЕСКД, ЕСПД, ЕСТД) и умение выполнять чертежи простых объектов 

ОПК-1.5 Знает основные технологические процессы и режимы производ-

ства, оборудование, применяемое в организации, принципы его работы и 

правила эксплуатации 

13. ОПК-2 Способен обеспечивать 

безопасность человека и сохра-

нение окружающей среды, ос-

новываясь на принципах куль-

туры безопасности и концеп-

ции риск-ориентированного 

мышления 

ОПК-2.1 Определяет и анализирует проблемы при обеспечении безопасно-

сти человека и сохранении окружающей среды 

ОПК-2.2 Осуществляет поиск и умеет использовать принципы культуры 

безопасности и концепции риск-ориентированного мышления при обеспе-

чении безопасности человека и сохранения окружающей среды 

ОПК-2.3 Формирует культуру безопасности и риск-ориентированное мыш-

ление, при котором вопросы безопасности и сохранения окружающей среды 

рассматриваются в качестве важнейших приоритетов жизнедеятельности 

14. ОПК-3 Способен осуществлять 

профессиональную деятель-

ность с учетом государствен-

ных требований в области 

обеспечения безопасности 

ОПК-3.1 Использует в профессиональной деятельности государственные 

требования в области обеспечения безопасности 

ОПК-3.2 Знает и использует основные методы осуществления государ-

ственного контроля в области обеспечения безопасности 

15. ОПК-4 Способен понимать 

принципы работы современных 

информационных технологий и 

использовать их для решения 

задач профессиональной дея-

тельности 

ОПК-4.1 Владеет современными информационными технологиями и ис-

пользует их для решения задач профессиональной деятельности 

ОПК-4.2 Знает и использует своременные программные средства, в том 

числе отечественного производства, для решения задач профессиональной 

деятельности 

16. ПКС-1 Способность организо-

вывать, планировать и реализо-

вывать работу по предотвра-

щению или уменьшению воз-

действия вредных и опасных 

производственных факторов на 

работника 

ПКС-1.1 Анализирует условия и характер труда, их влияние на здоровье и 

функциональное состояние человека 

ПКС-1.2 Проводит измерения уровней вредных факторов на рабочих ме-

стах, обрабатывает полученные результаты, составляет профилактические 

прогнозы возможного развития ситуации на рабочих ме-стах 

ПКС-1.3 Разрабатывает необходимые мероприятия для нормализации усло-

вий труда на основании установленных предельно-допустимых норм 

17. ПКС-2 Способность выполнять 

комплекс мероприятий для 

сохранения здоровья, поддер-

жания высокой работоспособ-

ности и спасения жизни чело-

века 

ПКС-2.1 Знает и определяет методы оценки количества и качества здоровья 

человека, имеет представление о наиболее распространенных болезнях и их 

профилактике 

ПКС-2.2 Имеет представление о травмоопасных и вредных факторах среды 

обитания, о их воздействии на человека 

ПКС-2.3 Знает и использует основные методы и приемы оказания первой 

помощи пострадавшим 

18. ПКС-3 Планирование, разра-

ботка и совершенствование 

системы управления охраной 

труда и оценки профессио-

нальных рисков 

ПКС-3.1 Нормативное обеспечение безопасных условий и охраны труда 

ПКС-3.2 Применяет проектную, нормативно - правовую, нормативно-

техническую и научно - исследовательскую документацию для получения 

сведений, необходимых для разработки заданий на проектирование систем 

улучшения условий и повышения безопасности труда 

ПКС-3.3 Организация и проведение мероприятий, направленных на сниже-

ние уровней профессиональных рисков 



 

 

ПКС-3.4 Организация мониторинга законодательства РФ и передового опы-

та в области охраны труда 

ПКС-3.5 Обеспечение расследования и учета несчастных случаев и профес-

сиональных заболеваний 

19. ПКС-4 Разработка и внедрение 

мероприятий, направленных на 

выполнение требований в об-

ласти охраны окружающей 

среды, предупреждение воз-

никновения чрезвычайных си-

туаций природного и техноген-

ного характера 

ПКС-4.1 Осуществление контроля внедрения мероприятий, направленных 

на выполнение требований нормативных правовых актов в области охраны 

окружающей среды и на предупреждение возникно-вения чрезвычайных 

ситуаций 

ПКС-4.2 Анализирует основные направления повышения экологической 

безопасности организации с учетом специфики производства 

ПКС-4.3 Устанавливать взаимосвязь между воздействием на окружающую 

среду и техническими возможностями новой техники и технологий, прогно-

зировать воздействие новой техники и технологий на окружающую среду 

20. ПКС-5 Способность ориенти-

роваться в основных методах и 

системах обеспечения техно-

сферной безопасности, обосно-

ванно выбирать устройства, 

системы и методы защиты че-

ловека и окружающей среды от 

опасностей 

ПКС-5.1 Анализирует эффективность системы и средства обеспечения про-

изводственной безопасности 

ПКС-5.2 Оценивает опасности производственных процессов и риск их реа-

лизации 

ПКС-5.3 Владеет методами прогнозирования развития чрезвычайных ситуа-

ций на производстве, оценки их поражающих факторов и возможных по-

следствий 

ПКС-5.4 Ориентируется в существующих методиках расчетов, направлен-

ных на обеспечение безопасности труда 

ПКС-5.5 Оценивает экономическую эффективность способов и технологий 

защиты человека от опасностей 

21. ПКС-6 Способность использо-

вать знание организационных 

основ безопасности различных 

производственных процессов 

ПКС-6.1 Определяет основные принципы, средства и способы защиты от 

чрезвычайных ситуаций 

ПКС-6.2 Использует принципы механизмов горения и взрыва для обеспече-

ния пожарной безопасности 

ПКС-6.3 Владеет методами прогнозирования развития чрезвычайных ситуа-

ций на производстве, оценки их поражающих факторов и возможных по-

следствий 

22. ПКС-7 Обеспечение контроля 

за состоянием условий и охра-

ны труда на рабочих местах 

ПКС-7.1 Планирует проведение производственного контроля и специальной 

оценки условий труда на рабочих местах 

ПКС-7.2 Осуществляет диалог и сотрудничество с работодателем, работни-

ками и (или) их представителями, комитетом (комиссией) по охране труда, 

органами государственного управления, надзора и контроля с целью совер-

шенствования условий и охраны труда 

 

  



 

 

Приложение А 

Примерная тематика выпускных квалификационных работ 

 

1. Разработка комплекса мероприятий по повышению пожарной безопасности 

образовательного учреждения дополнительного образования детей (на примере …. ) 

2. Повышение пожарной безопасности корпуса №3 ИТИ Брянского ГАУ на 

основе разработки и внедрения комплекса организационно-технических мероприя-

тий 

3. Разработка инженерно-технических мероприятий по повышению устойчи-

вости при пожаре здания мебельной фабрики г. Дятьково  

4. Высокоэффективные средства и способы огнезащиты древесины при строи-

тельстве зданий и сооружений в условиях АПК. 

5. Повышение надежности систем пожарной сигнализации на …(примере) 

6. Повышение пожарной безопасности здания ……. (на примере объекта с по-

стоянным пребыванием маломобильных групп) на основе разработки и внедрения 

7. Повышение пожарной безопасности торгово –развлекательного центра (на 

примере…) на основе разработки и внедрения автоматической системы пожароту-

шения инженерно-технических мероприятий 

8. Разработка инженерно-технических мероприятий по повышению эффектив-

ности противопожарной защиты объекта здравоохранения со стационаром (на при-

мере …..). 

9. Повышение пожарной безопасности объекта культуры на основе разработки 

комплекса инженерно-технических мероприятий. 

10. Разработка инженерно-технических мероприятий по повышению эффек-

тивности противопожарной защиты медицинского учреждения (на примере…ЦРБ) 

11. Разработка комплекса инженерно-технических мероприятий по обеспече-

нию пожарной безопасности поселения, населенного пункта … ( на примере ) 

12. Оценка пожарной опасности технологического процесса хранения, транс-

портировки нефтепродуктов учётом регламентированных параметров технологиче-

ского процесса (на примере….). 



 

 

13. Оценка пожарной опасности технологического процесса деревообрабаты-

вающего предприятия с учётом регламентированных параметров технологического 

процесса (на примере….). 

14. Оценка пожарной опасности технологического процесса с хранением и пе-

реработкой зерновых культур с учётом регламентированных параметров технологи-

ческого процесса (на примере….). 

15. Прогнозирование чрезвычайных ситуаций техногенного характера на 

взрывопожароопасных промышленных объектах….(на примере..) 

16. Организация взаимодействия структур обеспечения комплексной безопас-

ности и устойчивого функционирования техносферных районов, организаций, пред-

приятий, с разработкой плана ликвидации ЧС. 

17. Организация и тактика тушения пожара на объекте …… 

18. Управление боевыми действиями при тушении возможного пожара на объ-

екте … (наименование объекта) 

19. Структурная схема деятельности РТП и оперативного штаба при тушении 

возможного пожара на объекте … 

20. Организация тушения пожара при неблагоприятных условиях. 

21. Организационные мероприятия по тушению возможного пожара нефти и 

нефтепродуктов в резервуарном парке (на примере …..) 

22. Тактические действия подразделений при тушении пожаров на примере 

культурно-зрелищных учреждений , здравоохранения, образования, социальной за-

щиты) 

23. Проектирование схем противопожарного водоснабжения города (населен-

ного пункта). 

24. Проектирование схем противопожарного водоснабжения на объекте 

нефтяной промышленности (на примере …. ). 

25. Проектирование схем противопожарного водоснабжения на объекте сель-

скохозяйственного назначения (на примере …) 

  



 

 

Приложение Б 

 

Директору инженерно- 

технологического института 

       

студента _____ курса ________ гр. 

по профилю Безопасность технологических 

 процессов и производств 

_______________________________ 
   (Ф.И.О.) 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 

 Прошу разрешить выполнять выпускную квалификационную работу по кафедре без-

опасности жизнедеятельности и инженерной экологии. 

 Тема ВКР:             

              

              

              

              

 

 

Подпись_______________      Дата_______________ 

 

 

 

 

 

Прошу утвердить тему и назначить руководителем        

              

 

 

 

 

Зав. кафедрой ________________     Дата _______________ 
    (подпись) 

 

 

 

 

Руководитель ВКР (бакалаврской работы)         
        (подпись) 

 

В приказ: утвердить тему и руководителя. 

 

 

Директор ИТИ _________________ Дата ________________ 
   (подпись) 

  



 

 

Приложение В 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Брянский государственный аграрный университет» 

 

Институт/Факультет            

Кафедра              

Направление подготовки            

Профиль              

 

  Утверждаю: 

Зав. кафедрой 

_____________________ 

«___» ___________ 20____ г. 

 

 

З А Д А Н И Е 

по выпускной квалификационной работе студента 

              
(Ф. И. О.) 

1. Тема выпускной квалификационной работы         

             

              

утверждена приказом по университету от «  »     202  г. №   

2. Сроки сдачи студентом законченной работы в деканат       

3. Исходные данные к выпускной квалификационной работе       

              

            

4. Содержание выпускной квалификационной работы (перечень подлежащих разработке вопросов) 

              

              

              

              

         

Дата выдачи задания            
  

Научный руководитель         
       (подпись) 

Задание принял к исполнению        
       (подпись) 



 

 

Календарный план 

№ 

п/п 

Наименование этапов 

выпускной квалификационной ра-

боты 

Срок исполнения этапов 

выпускной квалификаци-

онной работы 

Примечание 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 

 

 

Студент           
       (подпись) 

  

Научный руководитель          
       (подпись)

 

 

  



 

 

МИНИСТЕРСТВО  СЕЛЬСКОГО  ХОЗЯЙСТВА  РОССИЙСКОЙ  ФЕДЕРАЦИИ 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 «БРЯНСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

ИНЖЕНЕРНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ 
 

 

Направление подготовки 20.03.01 Техносферная безопасность 

Профиль Безопасность технологических процессов и производств 

Кафедра безопасности жизнедеятельности и инженерной экологии 

 

 К защите допускается: 
Заведующий кафедрой 
__________Н.Е. Сакович 

«____» ________ 202___ г. 

 

 

 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 
(бакалаврская работа) 

 

«Т Е М А» 

 

 

Студент        

 

Руководитель       

 

Зав. кафедрой       
 

 

 

 
Брянская область 

2021 

  



 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего образования 

«Брянский государственный аграрный университет» 

 
Р Е Ц Е Н З И Я 

на выпускную квалификационную работу студента __________________ 

направление подготовки           

профиль              

              
(Фамилия, Имя, Отчество студента) 

 

Тема выпускной квалификационной работы         

              

               

1. Актуальность темы выпускной квалификационной работы, ее соответствие выданному заданию 

              

              

               
 

2. Объем и содержание выпускной квалификационной работы (основные вопросы, разрабатываемые в ра-

боте) 

              

              

               

3. Полнота использования в работе фактических материалов, литературных источников, достижений науки, 

техники, передового опыта 

              

              

               

4. Положительные стороны выпускной квалификационной работы (с выделением элементов научных ис-

следований студента)  

              

              

               

5. Недостатки выпускной квалификационной работы (включая грамотность и аккуратность исполнения ра-

боты, соблюдения ГОСТов, СИ)  

              

              

               
 

Общая оценка выпускной  

квалификационной работы          

 (отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно) 

 

Заключение о готовности выпускника к самостоятельной работе и возможности присвоения ему квалифи-

кации  
 

              

              

            



 

 

 
Практическая ценность работы и мнение рецензента о возможности внедрения ее в производство  

              

              

               

 

Рецензент:                

    (указать звание, должность, место работы) 

               
 (Фамилия, Имя, Отчество) 

 

__________________    «_____»       202 __ г. 
        (подпись) 

  



 

 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования  
«БРЯНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙАГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 
Направление подготовки 20.03.01 Техносферная безопасность 
Профиль Безопасность технологических процессов и производств 

 

О Т З Ы В  
 

на выпускную квалификационную работу студента  

инженерно-технологического института 

           

(Ф.И,О,) 

 

на тему: «            » 

 

1 Актуальность темы 

              

              

               

 

2 Новизна тематики и решения вопросов 

              

              

               

 

3 Теоретическая и практическая ценность полученных результатов 

              

              

               

 

4 Сроки начала и окончания работы над ВКР, включая сбор материалов, и работа студента по теме 

на младших курсах 

              

              

               

 

5 Общая характеристика работы студента во время выполнения выпускной квалификационной ра-

боты, степень самостоятельности и творческого отношения к работе 

              

              

               

 



 

 

6 Заключение о научной и практической ценности работы, рекомендации её к внедрению, возмож-

ности присвоения квалификации и рекомендации к поступлению в магистратуру  

              

              

               

 

Руководитель ВКР 

 

               

      (звание, должность, место работы) 

 

         

    (Ф.И,О,) 

 

______________________  «_____» _____________2021 г. 

 

  



 

 

Приложение Г 

 

Справка о подтверждении компетенций в ВКР 

по направлению подготовки 20.03.01 Техносферная безопасность 

профиль Безопасность технологических процессов и производств 

 
Код компе-

тенции 
Название компетенции Характеристика подтверждения компетенций 

1 2 3 

УК Универсальные компетенции 

УК-1 

Способен осуществлять по-

иск, критический анализ и 

синтез информации, приме-

нять системный подход для 

решения поставленных за-

дач 

Компетенция подтверждается (одна или несколько позиций, пе-

речисленных ниже): при выполнении обзора литературы, выпол-

нении патентного поиска, при выполнении разделов, при прове-

дении научно-исследовательского раздела ВКР с целью осу-

ществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач 

УК-2. 

Способен определять круг 

задач в рамках поставлен-

ной цели и выбирать опти-

мальные способы их реше-

ния, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

Компетенция подтверждается (одна или несколько позиций, пе-

речисленных ниже): при выполнении обзора литературы, выпол-

нении патентного поиска, при выполнении разделов, при прове-

дении научно-исследовательского раздела ВКР с целью опреде-

лять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

УК-3 

Способен осуществлять со-

циальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

Компетенция подтверждается (одна или несколько позиций, пе-

речисленных ниже): при выполнении обзора литературы, выпол-

нении патентного поиска, при выполнении разделов, при прове-

дении научно-исследовательского раздела ВКР с целью осу-

ществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде 

УК-4 

Способен осуществлять де-

ловую коммуникацию в 

устной и письменной фор-

мах на государственном 

языке Российской Федера-

ции и иностранном (ых) 

языке(ах) 

Компетенция подтверждается (одна или несколько позиций, пе-

речисленных ниже): при выполнении обзора литературы, выпол-

нении патентного поиска, при выполнении разделов, при прове-

дении научно-исследовательского раздела ВКР с целью осу-

ществлять деловую коммуникацию в устной и письменной фор-

мах на государственном языке Российской Федерации и ино-

странном (ых) языке(ах) 

УК-5 

Способен воспринимать 

межкультурное разнообра-

зие общества в социально- 

историческом, этическом и  

философском контекстах  

Компетенция подтверждается (одна или несколько позиций, пе-

речисленных ниже): при выполнении обзора литературы, выпол-

нении патентного поиска, при выполнении разделов, при прове-

дении научно-исследовательского раздела ВКР с целью воспри-

нимать межкультурное разнообразие общества в социально- ис-

торическом, этическом и  

философском контекстах 

УК-6 

Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

Компетенция подтверждается (одна или несколько позиций, пе-

речисленных ниже): при выполнении обзора литературы, выпол-

нении патентного поиска, при выполнении разделов, при прове-

дении научно-исследовательского раздела ВКР с целью управ-

лять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей 

жизни 

УК-7 

Способен поддерживать 

должный уровень физиче-

ской подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и профессио-

нальной деятельности 

Компетенция подтверждается (одна или несколько позиций, пе-

речисленных ниже): при выполнении обзора литературы, выпол-

нении патентного поиска, при выполнении разделов, при прове-

дении научно-исследовательского раздела ВКР с целью поддер-

живать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной дея-

тельности 

УК-8 

Способен создавать и под-

держивать безопасные 

условия жизнедеятельности, 

Компетенция подтверждается (одна или несколько позиций, пе-

речисленных ниже): при выполнении обзора литературы, выпол-

нении патентного поиска, при выполнении разделов, при прове-



 

 

в том числе при возникно-

вении чрезвычайных ситуа-

ций  

дении научно-исследовательского раздела ВКР с целью создавать 

и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том 

числе при возникновении чрезвычайных ситуаций 

УК-9 

Способен использовать ба-

зовые дефектологические 

знания в социальной и про-

фессиональной сферах 

Компетенция подтверждается (одна или несколько позиций, пе-

речисленных ниже): при выполнении обзора литературы, выпол-

нении патентного поиска, при выполнении разделов, при прове-

дении научно-исследовательского раздела ВКР с целью исполь-

зовать базовые дефектологические знания в социальной и про-

фессиональной сферах 

УК-10 

Способен принимать обос-

нованные экономические 

решения в различных обла-

стях жизнедеятельности 

Компетенция подтверждается (одна или несколько позиций, пе-

речисленных ниже): при выполнении обзора литературы, выпол-

нении патентного поиска, при выполнении разделов, при прове-

дении научно-исследовательского раздела ВКР с целью прини-

мать обоснованные экономические решения в различных обла-

стях жизнедеятельности 

УК-11 

Способен формировать не-

терпимое отношение к про-

явлениям экстремизма, тер-

роризма, коррупционному 

поведению и противодей-

ствовать им в профессио-

нальной деятельности 

Компетенция подтверждается (одна или несколько позиций, пе-

речисленных ниже): при выполнении обзора литературы, выпол-

нении патентного поиска, при выполнении разделов, при прове-

дении научно-исследовательского раздела ВКР с целью форми-

ровать нетерпимое отношение к коррупционному поведению 

ОПК Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-1 

Способен учитывать совре-

менные тенденции развития 

техники и технологий в об-

ласти техносферной без-

опасности, измерительной и 

вычислительной техники, 

информационных техноло-

гий при решении типовых 

задач в области профессио-

нальной деятельности, свя-

занной с защитой окружа-

ющей среды и обеспечени-

ем безопасности человека 

Компетенция подтверждается (одна или несколько позиций, пе-

речисленных ниже): при выполнении обзора литературы, выпол-

нении патентного поиска, при выполнении разделов, при прове-

дении научно-исследовательского раздела ВКР с цельюучиты-

вать современные тенденции развития техники и технологий в 

области техносферной безопасности, измерительной и вычисли-

тельной техники, информационных технологий при решении ти-

повых задач в области профессиональной деятельности, связан-

ной с защитой окружающей среды и обеспечением безопасности 

человека 

ОПК-2 

Способен обеспечивать без-

опасность человека и сохра-

нение окружающей среды, 

основываясь на принципах 

культуры безопасности и 

концепции риск-

ориентированного мышле-

ния 

Компетенция подтверждается (одна или несколько позиций, пе-

речисленных ниже): при выполнении обзора литературы, выпол-

нении патентного поиска, при выполнении разделов, при прове-

дении научно-исследовательского раздела ВКР с целью обеспе-

чивать безопасность человека и сохранение окружающей среды, 

основываясь на принципах культуры безопасности и концепции 

риск-ориентированного мышления 

ОПК-3 

Способен осуществлять 

профессиональную деятель-

ность с учетом государ-

ственных требований в об-

ласти обеспечения безопас-

ности 

Компетенция подтверждается (одна или несколько позиций, пе-

речисленных ниже): при выполнении обзора литературы, выпол-

нении патентного поиска, при выполнении разделов, при прове-

дении научно-исследовательского раздела ВКР с целью осу-

ществлять профессиональную деятельность с учетом государ-

ственных требований в области обеспечения безопасности 

ОПК-4 

Способен понимать прин-

ципы работы современных 

информационных техноло-

гий и использовать их для 

решения задач профессио-

нальной деятельности 

Компетенция подтверждается (одна или несколько позиций, пе-

речисленных ниже): при выполнении обзора литературы, выпол-

нении патентного поиска, при выполнении разделов, при прове-

дении научно-исследовательского раздела ВКР с целью понимать 

принципы работы современных информационных технологий и 

использовать их для решения задач профессиональной деятель-

ности 

ПКС Профессиональные компетенции 

ПКС-1 

Способность организовы-

вать, планировать и реали-

зовывать работу по предот-

вращению или уменьшению 

Компетенция подтверждается (одна или несколько позиций, пе-

речисленных ниже): при выполнении обзора литературы, выпол-

нении патентного поиска, при выполнении разделов, при прове-

дении научно-исследовательского раздела ВКР с целью органи-



 

 

воздействия вредных и 

опасных производственных 

факторов на работника 

зовывать, планировать и реализовывать работу по предотвраще-

нию или уменьшению воздействия вредных и опасных производ-

ственных факторов на работника 

ПКС-2 

Способность выполнять 

комплекс мероприятий для 

спасения жизни и здоровья 

человека 

Компетенция подтверждается (одна или несколько позиций, пе-

речисленных ниже): при выполнении обзора литературы, выпол-

нении патентного поиска, при выполнении разделов, при прове-

дении научно-исследовательского раздела ВКР с целью выпол-

нять комплекс мероприятий для спасения жизни и здоровья чело-

века 

ПКС-3 

Планирование, разработка и 

совершенствование системы 

управления охраной труда и 

оценки профессиональных 

рисков 

Компетенция подтверждается (одна или несколько позиций, пе-

речисленных ниже): при выполнении обзора литературы, выпол-

нении патентного поиска, при выполнении разделов, при прове-

дении научно-исследовательского раздела ВКР с целью разра-

ботка и совершенствование системы управления охраной труда и 

оценки профессиональных рисков 

ПКС-4 

Разработка и внедрение ме-

роприятий, направленных 

на выполнение требований в 

области охраны окружаю-

щей среды, предупреждение 

возникновения чрезвычай-

ных ситуаций природного и 

техногенного характера 

Компетенция подтверждается (одна или несколько позиций, пе-

речисленных ниже): при выполнении обзора литературы, выпол-

нении патентного поиска, при выполнении разделов, при прове-

дении научно-исследовательского раздела ВКР с целью внедре-

ния мероприятий, направленных на выполнение требований в 

области охраны окружающей среды, предупреждение возникно-

вения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного харак-

тера 

ПКС-5 

Способность ориентиро-

ваться в основных методах 

и системах обеспечения 

техносферной безопасности, 

обоснованно выбирать 

устройства, системы и ме-

тоды защиты человека и 

окружающей среды от 

опасностей 

Компетенция подтверждается (одна или несколько позиций, пе-

речисленных ниже): при выполнении обзора литературы, выпол-

нении патентного поиска, при выполнении разделов, при прове-

дении научно-исследовательского раздела ВКР с целью ориенти-

роваться в основных методах и системах обеспечения техносфер-

ной безопасности, обоснованно выбирать устройства, системы и 

методы защиты человека и окружающей среды от опасностей 

ПКС-6 

Способность использовать 

знание организационных 

основ безопасности различ-

ных производственных про-

цессов  

Компетенция подтверждается (одна или несколько позиций, пе-

речисленных ниже): при выполнении обзора литературы, выпол-

нении патентного поиска, при выполнении разделов, при прове-

дении научно-исследовательского раздела ВКР с целью исполь-

зовать знание организационных основ безопасности различных 

производственных процессов 

 


